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La force du collectif !
2  éditione



s’engage dans la transition vers un 
monde plus durable !

Les 3 missions des EES :



Dynamique institutionnelle

Stratégie
Déclaration de l’engagement

institutionnel

Feuille de route
Plan d’actions Transition

(dès 2025)

Les acteurs de la 
transition 

Conseillère à la Transition de la
rectrice
Conseil scientifique DD
Bureau DD
Cellule institutionnelle :
Sustainability Officer et Green Office
Cellules facultaires
Relais DD et Sustainability Friends
Enseignants et chercheurs
Organisations DD ULiège (Liège
Créative, Réjouisciences, Eclosio, le
Pot’Ingé...) 



Sustainability Officer
Sophie Blain

mission transversale au sein de l’ULiège afin de soutenir la
stratégie de transition environnementale et sociale de l’Institution

Élaboration d’un plan Transition pour l’Institution et monitoring de la stratégie

Reporting : rapport annuel, site web, rankings, bilan carbone, ….

Suivi administratif des appels à projets : ARES et TSE à l’ULiège

Initiation et participation à certains projets-phares de l’institution en matière de Transition :
travel policy
formation du personnel à la Transition et au Numérique Responsable
plateforme de circularité du matériel à l’Université
alimentation durable
réseau de relais D&T dans les facultés et les administrations…



Une plateforme pour booster la transition sociale et
environnementale sur nos campus



De la conscience à l’action
Sautons le pas collectivement !





3 soirées de discussions et
d’inspiration 

Rallye du
Climat

Non à la morosité, 
Oui aux projets qui vibrent

Projection du film 
Forest Heroines 
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INSCRIPTIONS



Le Rallye du Climat 
à l’ULiège

Mercredi 20 novembre



Eclairage commun (vidéo)

Des tables de discussions

Un spectacle des Castors Ardents

01.

02.

03.



Les perturbations physiques

Les perturbations du vivant

Les solutions basées sur le non vivant

Les solutions basées sur le vivant

La gestion des risques

L’éco-anxiété et l’engagement

L’éducation

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.
















